
 

                  Приложение №7 

 

УТВЕРЖДЕНА 

приказом МБУ Архив г.Кумертау  

 от 20.06.2025 №13-од 

 

Стандартная антикоррупционная оговорка 

в трудовых договорах работников 

МБУ Архив г.Кумертау   
 

 

 Работник при исполнении своих трудовых обязанностей по трудовому договору в 

соответствии с Антикоррупционной политикой обязуется не совершать коррупционных 

правонарушений1 , а также уведомлять работодателя о любых ставших ему известными 

случаях коррупции и случаях склонения его к совершению коррупционных 

правонарушений какими-либо лицами.  

 Работник предупрежден о возможности привлечения в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, к дисциплинарной, административной, 

гражданско-правовой и/или уголовной ответственности за нарушение антикоррупционных 

требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации, а также 

Антикоррупционной политикой. 

 

 

Стандартная антикоррупционная оговорка 

в договоры с контрагентами  

МБУ Архив г.Кумертау   
  
 1. При исполнении своих обязательств по Договору, Стороны, их аффилированные 

лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не 

разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей любым лицам, для 

оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо 

неправомерные преимущества или иные неправомерные цели. При исполнении своих 

обязательств по Договору, Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники 

не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей Договора 

законодательством, как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, 

нарушающие требования применимого законодательства  о противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем. 

 2. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может 

произойти нарушение каких-либо положений настоящей Статьи, соответствующая Сторона 

                                                           
1 не давать взятки (не оказывать посредничество во взяточничестве), не злоупотреблять 

полномочиями, не участвовать в коммерческом подкупе либо ином противоправном 

использовании своего должностного положения вопреки законным интересам 

работодателя в целях безвозмездного или с использованием преимуществ получения 

выгоды в виде денег, ценных бумаг, иного имущества, в том числе имущественных прав, 

работ или услуг имущественного характера, в свою пользу или в пользу других лиц либо 

для оказания влияния на действия или решения каких-либо лиц (в т.ч. - должностных) 

и/или органов для получения неосновательных преимуществ, достижения иных 

противоправных целей. 



обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме о действиях, нарушающих 

требования применимого законодательства о противодействии коррупции.   

 3.В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от 

запрещенных в данном разделе действий и/или неполучения другой Стороной в 

установленный Договором срок подтверждения, что нарушения не произошло или не 

произойдет, другая Сторона имеет право расторгнуть Договор в одностороннем порядке 

полностью или в части, направив письменное уведомление о расторжении. Сторона, по 

чьей инициативе был расторгнут Договор в соответствии с положениями настоящей статьи, 

вправе требовать возмещения реального ущерба, возникшего в результате такого 

расторжения.» 

 

_________ 

  
 


